Stellenausschreibung Geratewart fur die freiwilligen Feuerwehren

Willkommen in der Mecklenburgischen Kleinseenplatte. Bewerben Sie sich in
einer der schdnsten Tourismusregionen Deutschlands und entdecken Sie die
vielfaltigen Mdglichkeiten, die Kulturangebote, viel Wasser und Grin.

Das Amt Mecklenburgische Kleinseenplatte sucht zum n&dchstméglichen Termin
einen:

Gerdatewart fUr die freiwilligen Feuerwehren im Amtsbereich  (m, w, d)
lhre Aufgaben:
Sie sind zustandig fur die:

e UnterstUtzung bei der Gewdhrleistung der Einsatzbereitschaft aller
Fahrzeuge, Gerdte und technischen Einrichtungen der Feuerwehren im
Amtsbereich,

e Uberwachung, Einhaltung und Dokumentation von Prifzyklen der
Einsatzfahrzeuge und regelmdaBige Sichtung,

e VorfUhrung der Fahrzeuge zur HU/AU, SP, Fachdienstprifungen, Kontrolle
nach UVV-Feuerwehren, DGUV Vorschrift 71,

¢ Mangelbeseitigung bzw. deren Veranlassung, sowie Abnahme
durchgefuhrter Reparaturen,

e UnfterstUtzung der ehrenamtlichen Leitung der Feuerwehren bei der
Einsatzvor- und Nachbereitung, bei der Organisation von Ausbildungen,
sowie der allgemeinen Organisation fur alle Verwaltungstatigkeiten,

e UnterstUtzung der Verwaltung im Beschaffungswesen in
Feuerwehrangelegenheiten

e Die Vertretung der Brandschutzsachbearbeitung sowie des technischen
Mitarbeiters

Was Sie mitbringen:

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung

e Eine Feuerwehrausbildung: mind. TruppfUhrung, Geratewart oder die
Bereitschaft zur Fortbildung zum Geratewart

e Mitglied einer Feuerwehr in unserem Amtsbereich bzw. die Bereitschaft
dies zu werden

e FUhrerschein Klasse CE

allgemeine Computerkenntnisse, sicherer Umgang mit MS Office, Word,

Excel und Outlook

Organisationsgeschick

sicheres Auftreten im Umgang mit Behoérden

allgemeine Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit und Flexibilitat

ein Herz fUr die Kleinseenplatte



Was wir Ilhnen bieten

e ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis in Vollzeit mit einer tariflichen
VergUtung in der Entgeltgruppe 6 TVED

e cinen zuverlassigen und familienfreundlichen Arbeitgeber

e dalle Leistungen des Tarifvertrages fur den &ffentlichen Dienst (TVOD z.B.
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und eine betriebliche
Altersvorsorge)

o flexible Arbeitszeitgestaltung mit Arbeitszeitkonto und Gleitzeit

e persdnliche Entwicklungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet

Chancengleichheit ist fUr uns selbstverstandlich.

lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte ausschlieBlich
per E-Mail bis zum 30.06.2026 an:

Amt Mecklenburgische Kleinseenplatte
-Personalstelle-

Rudolf- Breitscheid- StraBe 24

17252 Mirow

E-Mail: marold@amt-mecklenburgische-kleinseenplatte.de

Mit Einreichen Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten ausdrucklich zu. Sie erfolgt ausschlieBlich im
Rahmen des Bewerbungsverfahrens. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen
werden die Akten unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Erfordernisse
vernichtet.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden durch
das Amt Mecklenburgische Kleinseenplatte nicht erstattet.

Mirow, 22.05.2026



