Stellenausschreibung
Stadtbewirtschaftung Mirow

Die Stadt Mirow sucht zum schnellstmdglichen Zeitpunkt
einen Kommunalarbeiter (w, m, d).

Mirow hat 11 Ortsteile mit ca. 4.000 Einwohnern und umfasst eine Fldche von 158
km?2. Die Stadt gehdrt zum Landkreis Mecklenburgische Seenplatte und liegt im
Amtsgebiet der Mecklenburgischen Kleinseenplatte. Wegen der reizvollen
Landschaft ist Mirow besonders touristisch gepragt und dem Anspruch eines
staatlich anerkannten Erholungsortes verpflichtet.

Ihr Aufgabengebiet:

Ordnung und Sauberkeit auf StraBen, Wegen und Platzen, die vertraglich
nicht gebunden sind

Grinflachenpflege

Reparaturen und Unterhaltungsarbeiten an Gebduden, Verkehrsfldchen
und gemeindeeigenen Liegenschaften, z.B. Spielpldtze, Stege, usw.
Reinigung von Verkehrszeichen und baulichen Anlagen

UnterstUtzung bei der Vorbereitung, DurchfUhrung und Nachbereitung
kommunaler Veranstaltungen

Ihr Anforderungsprofil:

vielfaltiges handwerkliches Geschick und Verstandnis

maoglichst Ortskenntnis

FUhrerschein der Klasse B, BE

sicherer Umgang mit einem Freischneider und anderen technischen
Gerdten

Nachweis kleiner KettensdgefUhrerschein

Eigeninitiative, hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat, Teamfahigkeit und
Luverlassigkeit

selbststandige, effektive Arbeitsweise

allgemeine Computerkenntnisse

Wir bieten:

eine unbefristete Anstellung fir wéchentlich 35 Stunden
alle Leistungen des Tarifvertrages fur den &ffentlichen Dienst (TVGD)
Vergutung in der Entgeltgruppe 4 TVGD



lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte ausschlieBlich in
Papierform, jedoch nicht in Mappen,

bis zum 31. Juli 2026 an:

Amt Mecklenburgische Kleinseenplatte
Personalabteilung

Rudolf- Breitscheid- StraBe 24

17252 Mirow

Mit Einreichen Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten ausdricklich zu. Sie erfolgt ausschlieBlich im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen werden die
Akten unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Erfordernisse vernichtet.
Sofern Sie lhre persénlichen Unterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens
zurUckerhalten mochten, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten
RGckumschlag bei.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden durch die
Stadt Mirow nicht erstattet.

Mirow, 22.06.2026

Henry Tesch
BUrgermeister Stadt Mirow



